Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard

Artykut 1: Informacje ogolne o szkole
§1

1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Polska Szkota Katolicka im. Swietej Faustyny
Kowalskiej w Lombard.

2. Szkota dziata na zachodnich przedmies$ciach Chicago, Illinois w USA.

3. Miejsce prowadzenia dziatalnos$ci szkoty ustala komitet rodzicielski i zarzad
szkoty. Zajecia odbywajg sie w wynajetych pomieszczeniach, a adresem
korespondencyjnym szkoty jest: P.0O. Box 428, Addison, Illinois 60101.

4. Szkota posiada wilasny sztandar i godto.

5. Podjecie nauki w szkole jest dobrowolne.

6. Zajecia w szkole odbywaja sie w weekendy lub w innych dniach okres$lonych
przez dyrekcje szkoty

7. Szkota prowadzi nauke w systemie o$miu (8) klas szkoty podstawowej oraz

trzech (3) klas liceum z mozliwo$cig zdawania egzaminu maturalnego.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

9. Szkota posiada akredytacje Illinois Board of Education.

®©

§2

=

Szkota jest niezalezng placéwka oswiatowa.

2. Polska Szkota im. $w. Faustyny Kowalskiej w Lombard nie dyskryminuje oso6b ze
wzgledu na ich rase, kolor skory, pochodzenie, pte¢, niepetnosprawnos¢ czy tez
wiek.

3. Szkota utrzymuje sie z czesnego ptaconego przez rodzicow/prawnych
opiekunéw.

4. Szkota przyjmuje datki i darowizny. W sktad jej przychodéw wchodza réwniez

dochody z imprez, sklepiku szkolnego oraz reklam.

Artykut 2: Cele i zadania szkoty

§1

Poznawanie, pielegnowanie i przekazywanie mtodemu pokoleniu Polakéw oraz
Amerykanom polskiego pochodzenia polskiej kultury i tradycji narodowych.
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Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard
§2

Szkota we wszystkich swoich dziataniach kieruje sie dobrem ucznia jako
warto$cig nadrzedna.

Podstawowym zadaniem szkoty jest ksztalcenie umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem polskim w mowie i w piSmie, w tym dbato$¢ o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow.

Celem ksztatcenia ogolnego szkoty jest przyswojenie przez uczniow wiedzy z
historii i geografii Polski.

Jako placowka katolicka, szkota prowadzi zajecia z religii, a dzieki wspdtpracy z
parafig Mitosierdzia Bozego w Lombard przygotowuje i umozliwia przyjecie
sakramentéw Pierwszej Komunii Swietej i Bierzmowania.

Szkota ksztattuje postawy obywatelskie i patriotyczne, budzi w uczniach dume
z polskiego pochodzenia, uczy poszanowania dla tradycji i kultury wtasnego
narodu oraz poszanowania dla innych kultur i tradycji.

Artykut 3: Organizacja szkoty

1.

Szkota sktada sie z:
(a) uczniéw szkoty,
(b) rodzicow i opiekunow,
(c) organow szkoty.

Artykut 4: Organy szkoty i ich kompetencje

1.

2

3

Organami szkoty sa:

(a) dyrektor szkoty

(b) rada pedagogiczna

(c) komitet rodzicielski

(d) administracja i pracownicy szkoty

(e) zarzad (prezes, wiceprezes, dyrektor szkoty)

. Organy prowadza dziatalno$¢ wedtug odrebnie ustalonych regulaminéw, ktore

nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym statutem.

. Wszystkie organy szkoty wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia,

wychowania, opieki nad uczniami oraz w rozwigzywaniu istotnych problemoéw
szkoty.
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Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard

Dyrektor szkoty

1.  Dyrektora powotuje i odwotuje komitet rodzicielski i zarzad w porozumieniu
z przedstawicielami rady pedagogiczne;j.

2.  Kandydat na stanowisko dyrektora musi posiada¢ wyzsze wyksztalcenie
pedagogiczne i kilkuletnie doSwiadczenie w szkolnictwie polonijnym.

3. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoScig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest kierownikiem miejsca pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
instruktordéw.

4. W wykonywaniu swych zadan dyrektor szkoty konsultuje sie z prezesem oraz
wspotpracuje z radg pedagogiczng, oraz pracownikami szkoty.

5. Dyrektor szkoty ma prawo bra¢ udziat w gtosowaniu.

Do szczegolnych kompetencji dyrektora nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnosciag dydaktyczno-wychowawczg,

2) organizowanie catos$ci pracy dydaktycznej,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) przewodzenie radzie pedagogicznej

5) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniéw do szkoty, w tym
przyjmowania uczniéw do klas programowo wyzszych,

6) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli,

7) nagradzanie i promowanie nauczycieli,

8) udzielanie upomnien dyscyplinarnych wobec nauczycieli i uczniow,

9) podpisywaniu uméw o prace z nauczycielami.

Rada Pedagogiczna

1. Rade pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Jej przewodniczacym jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania
oraz odpowiada za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku
obrad.

3. W obradach rady pedagogicznej nie uczestniczg osoby postronne, ale moga
wzig¢ udziat zaproszeni goscie.

4.  Posiedzenia powinny odbywac sie dwa razy do roku i by¢ protokotowane.

Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do zachowania tajemnicy

wobec spraw bedacych przedmiotem posiedzen rady.

6. Jej kompetencje okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

U
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Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard

Komitet Rodzicielski i Zarzad

Komitet rodzicielski wywodzi sie z rodzicdw i prawnych opiekunéw uczniéw w
danym roku szkolnym

W sktad zarzadu wchodza: prezes, wiceprezes i dyrektor szkoty,

W sktad komitetu rodzicielskiego wchodzi: sekretarz, rada gospodarcza, komisja
imprez, komisja rewizyjna i komisja do spraw promocji i reklamy.

Decyzje komitetu rodzicielskiego podejmowane sg wiekszoscig gtosow (50% +1)
obecnych na danym zebraniu przy minimum 60% obecnoSci petnego sktadu.
Cztonkowie komitetu majg obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach i bra¢ czynny
udzial w pracach komitetu rodzicielskiego.

Zarzad ma prawo usungc osobe, ktéra nie bierze czynnego udziatu w pracach jak
i zebraniach komitetu.

Czlonkowie komitetu peinig w nim swoje funkcje na zasadzie wolontariatu,

z wyjatkiem zarzadu. Za aktywng prace w komitecie cztonkom przystuguje
zwolnienie z obowigzkowego dyzuru w ciggu roku szkolnego oraz znizka za
czesne przy rejestracji dzieci uczeszczajacych do szkoty. Wysoko$¢ i warunki
przyznawania znizki ustala komitet.

Na pazdziernikowym zebraniu, w danym roku szkolnym, powinien by¢ ustalony
budzet(wstepny).

Cztonkowie komitetu rodzicielskiego wywodzg sie z grona rodzicéw/prawnych
opiekunéw dzieci uczeszczajacych do szkoty. Z racji szczeg6lnych zastug,
kompetencji lub umiejetnos$ci dopuszcza sie jednak przyjecie cztonka spoza tego
grona.

Cztonkostwo w komitecie rodzicielskim jest dobrowolne. W przypadku
rezygnacji cztonka z danej funkcji Komitet ma prawo powotac jego zastepce

. Prezes, jest wybierany na walnym zebraniu.

Walne zebranie powinno odby¢ sie w pierwszych dwoch miesigcach danego
roku szkolnego. W czasie zebrania, sprawozdania prezentuja: dyrektor, prezes
lub wiceprezes, skarbnik oraz przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

Komitet ma prawo do 2-letnej kadencji, po tym okresie decyzje o pozostaniu
poszczeg6lnych cztonkéw na zajmowanych stanowiskach moze podja¢ walne
zebranie. W razie nadzwyczajnej sytuacji, komitet w drodze gtosowania (50% +
1) ma prawo zmiany kandydata przy minimum 60% obecno$ci petnego sktadu.
Kandydaci na czotowe stanowiska (prezesa, wiceprezesa, przewodniczgcego
komisji rewizyjnej, skarbnika) oraz osoby je zajmujgce nie mogg w tym samym
czasie pemhic¢ funkcji w Radzie Parafialnej kosciota, z ktérym wspotpracuje
szkota.

Czotowe stanowiska w komitecie rodzicielskim i zarzadzie moga zajmowac
osoby, ktére wykazaty sie aktywng praca na rzecz szkoty przez 2 lata. W
uzasadnionych przypadkach kandydatow na czotowe stanowiska wybiera sie w
trybie konkursu.

Decyzja o wszelkich wydatkach okazjonalnych typu: bonusy, prezenty
Swiagteczne, prezenty dla nauczycieli, prezenty za konkursy, musi by¢ podjeta
przez komitet w drodze gtosowania (50%-+1). W kwocie ponizej $1000 decyzje
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Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard

podejmuje zarzad, a w kwocie powyzej zarzagd w porozumieniu z komitetem
rodzicielskim

17.]esli osoba zostanie usunieta dyscyplinarnie z danej funkcji nie moze naleze¢ do
komitetu rodzicielskiego

Kompetencje poszczegdlnych cztonkéw Komitetu Rodzicielskiego

Prezes

Nie moze rownocze$nie sprawowac funkcji dyrektora szkoty.
Zakres obowigzkéw prezesa:

1) reprezentuje szkote w porozumieniu z jej dyrektorem,

2) zwotuje i prowadzi zebrania komitetu rodzicielskiego,

3) rozdziela prace miedzy cztonkéw komitetu rodzicielskiego,

4) Kkieruje pracg komitetu i koordynuje zadania wykonywane przez poszczegélnych
cztonkéow,

5) w porozumieniu z dyrektorem i wiceprezesem, zatrudnia i zwalnia
pracownikéw administracji i personelu pomocniczego,

6) na zaproszenie, uczestniczy w obradach rady pedagogicznej,

7) sktada sprawozdania z dziatalno$ci komitetu rodzicielskiego i zarzadu podczas
walnego zebrania,

8) wraz z dyrektorem i wiceprezesem podejmujg wspélng decyzje odno$nie
obnizania/umarzania czesnego za szkote,

9) jest na wszystkich kontach bankowych,

10)weryfikuje swoim podpisem zgodnos$¢ wydatkow szkolnych z uchwatami
zarzadu szkoty oraz zgodnoS$c¢ z niniejszym statutem,

11)wraz z zarzadem podejmuje decyzje w sprawach szkolnych, gdy decyzja musi
by¢ podjeta niezwtocznie-informuje komitet na zebraniu,

12)scisle wspotpracuje ze skarbnikiem szkoty, otrzymuje wyciagi z kont bankowych
autoryzuje wydatki szkoty, potwierdzajac tym podpis skarbnika. (Potwierdzenie
jest wymagane powyzej $200).

Zakres obowigzkéw wiceprezesa:

1) zastepuje prezesa podczas jego nieobecno$ci i w najblizszym terminie
informuje go o przebiegu dziatalnosci szkoty,

2) pehni funkcje prezesa do konca kadencji w przypadku ustgpienia prezesa z
funkcji,

3) wspotpracuje i pomaga prezesowi w wykonywaniu jego obowigzkow,
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Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard

4) sktada sprawozdania z dziatalnosci komitetu rodzicielskiego i zarzadu podczas
walnego zebrania,

5) wraz z administracjg prowadzi ewidencje szkolng (podreczniki i nagrody na
dany rok szkolny),

6) jest pelnomocnikiem kont bankowych.

Do obowigzkow sekretarza protokotowego/korespondencyjnego nalezy:

1) sporzadzanie protokotow z zebran komitetu rodzicielskiego i przekazuje je
prezesowi,

2) prowadzi ksiege protokotéw szkolnych,

3) nazlecenie zarzadu prowadzi wszelka korespondencje szkolna.

Komisja Gospodarcza:

1) zajmuje sie wszystkimi sprawami gospodarczymi (organizacja imprez i
uroczystosci szkolnych),

2) zajmuje sie zaopatrzeniem szkoty,

3) zdaje sprawozdanie ze swojej pracy na zebraniu komitetu rodzicielskiego.

Komisja do spraw promocji i reklamy:

1) promuje i zajmuje sie reklama szkoty
2) kontaktuje sie ze sponsorami.

Komisja Rewizyjna: (przewodniczacy + 2 cztonkow)

1) czuwa nad zgodnoSciag dziatalnos$ci wtadz szkoty z prawem, ze statutem i z
uchwatami walnego zebrania.

2) w kazdej chwili ma prawo do szczeg6towej kontroli finansow i zdaje pisemne
sprawozdanie komitetowi rodzicielskiemu.

3) ma prawo szczegotowego wgladu w godziny pracy i wyptaty.

4) dokonuje inwentaryzacji podrecznikéw i mienia szkolnego.

5) w porozumieniu z komitetem i zarzgdem ma prawo do zwotania
nadzwyczajnego walnego zebrania.
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Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard

Artykut 5: Pracownicy szkoty

1.

=

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

Pracownikami szkoty s3: skarbnik, nauczyciele, pracownicy administracji i
personel pomocniczy.
Liczba stanowisk i etatéw jest ustalana zaleznie od potrzeb i budzetu szkoty.

Skarbnik

Osobe na stanowisko skarbnika zatwierdza i odwotuje zarzad.

Kandydat na stanowisko skarbnika musi by¢ osobg uczciwg, bezstronng i
odpowiedzialng, a swoja postawa przestrzega¢ norm prawnych i moralnych,
powinien budzi¢ zaufanie i szacunek wsréd innych.

Skarbnik bierze udziat w pracach komitetu rodzicielskiego i z racji petnionej
funkcji nie ma prawa gtosu, a jego opinia ma charakter doradczy.

Do ogo6lnych obowigzkéw skarbnika nalezy:

przyjmowanie optat za szkote, §cigganie naleznosci i pilnowanie terminéw
ptatnosci,

w uzasadnionych przypadkach, po wcze$niejszej konsultacji z zarzagdem, ustala
plan sptat czesnego w ratach,

sporzadzanie listy ptac i dokonywanie wyptat dla nauczycieli i pracownikéw
szkoty w porozumieniu z zarzadem,

dokonywanie zleconych przez zarzad wptat i wyptat na potrzeby szkoty
zdawanie szczegétowych sprawozdan finansowych Komitetowi Rodzicielskiemu
i rodzicom na walnym zebraniu,

kontaktowanie sie ze sponsorami- wysytanie faktur

okreslenie budzetu na dany rok szkolny,

na zaproszenie uczestniczy w zebraniach komitetu rodzicielskiego,

sktada sprawozdanie finansowe na zebraniach komitetu rodzicielskiego,

10) jest dostepny dla cztonkéw komitetu w czasie okreslonym przez zarzad.

6)

Zakres obowigzkéw administracji:

wspotpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i komitetem rodzicielskim,
wprowadza dane uczniéw do systemu i w porozumieniu z dyrektorem,
podporzadkowuje ustalonym klasom,

odpowiada na telefony szkolne,

w razie potrzeby pobiera optaty za szkote,

na biezaco koryguje zaistniate btedy w systemie,

w razie potrzeby zastepuje dyrektora.
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Nauczyciel

1. Nauczyciel prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuniczg oraz
jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciele podpisuja ze szkota umowe o zatrudnieniu na okres jednego roku.
Umowa ta okres$la szczegétowe obowigzki nauczyciela.

Do og6lnych obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) nauczanie powierzonych klas wedtug regulaminu nauczyciela i zgodnie z celami i
misjg szkoty,

2) analiza i ulepszanie programu nauki w danej klasie,

3) punktualne rozpoczynanie zajec i sumienne wykonywanie pracy zawodowej,

4) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

5) bezstronne, sprawiedliwe i obiektywne ocenianie osiggnie¢ uczniow,

6) stosowanie wiasciwie dobranych metod nauczania,

7) dbanie o poprawno$c¢ jezykowa uczniow,

8) doskonalenie kwalifikacji zawodowych,

9) wspobtpraca z zarzadem w zakresie organizowania uroczystosci szkolnych,
imprez pod patronatem szkoty, wycieczek szkolnych, itp.

10) zgtaszanie do zarzadu szkoty potrzeby zakupu wszystkich materiatéw
pomocniczych. Przed zakupem wszystkie materiaty musza by¢ zatwierdzone
przez zarzad,

11) udziat w zebraniach rady pedagogicznej, uroczystosciach i imprezach
szkolnych,

12) przestrzeganie zapisow okreslonych w regulaminie nauczyciela

Zakres zadan personelu pomocniczego:

1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie szkoty i jej otoczenia w
tadzie i czystoSci.

2) szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikéw personelu pomocniczego ustala
zarzad w porozumieniu z komitetem rodzicielskim.

Artykut 6: Rodzice i opiekunowie

Dla zapewnienia warunkdw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i
wychowania uczniéw konieczna jest wspo6tpraca rodzicow z organami szkoty.
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W ramach tej wspotpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy, nauczycielami i dyrektorem szkoty,

2) uzyskania informacji na temat postepéw w nauce na zebraniach rodzicielskich
lub w ramach konsultacji indywidualnych,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i
rodziny,

4) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegélnych nauczycieli
dyrektorowi szkoty.

Do obowigzkdéw rodzicow i opiekundw nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢
szkolnych,

3) wspobtdziatanie ze szkota i systematyczny kontakt z wychowawca klasy w
przypadku trudnosci w nauce,

4) usprawiedliwianie nieobecno$ci dziecka na zajeciach w formie pisemnej lub
ustnej,

5) petnienie dyzuréw w czasie zaje¢ szkolnych wedtug corocznie ustalonego
harmonogramu.

Artykut 7: Zajecia pozalekcyjne i kota zainteresowan

1. W szkole moga dziatac kota zainteresowan i organizacje szkolne, ktorych celem
statutowym jest wspieranie dziatalnosci wychowawczej, dydaktycznej i
opiekuncze;.

2. Wynagrodzenie dla os6b prowadzacych kota zainteresowan jest rozliczane z
optat za te kota.

3. Wydatki na potrzeby uczniow i szkoty beda zwracane tylko po uprzednim
ustaleniu z zarzadem.

Artykut 8: Rozstrzyganie sporéow

1. Cztonkowie szkoty maja prawo wystgpi¢ w sprawach spornych do prezesa.

2. Wszystkie kwestie sporne rozstrzygane sg przez wtadze szkolne na zasadach
demokratycznych (tajne gtlosowanie).

3. W razie koniecznos$ci zwolywane jest nadzwyczajne zebranie komitetu i wowczas
przez gtosowanie rozstrzygany jest spor.
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Statut Polskiej Szkotly Katolickiej im. Sw. Faustyny Kowalskiej w Lombard
Artykut 9: Postanowienia konicowe

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie szkoty jest walne
zebranie

. Zmiany w statucie wprowadza sie wiekszoscig gtosow (50% +1).

. Wnioski o dokonanie zmian w statucie mogg sktadac:

(a) cztonkowie komitetu rodzicielskiego i zarzadu,

(b)  rodzice oraz uczniowie,

(c) nauczyciele

Polska szkota posiada majatek ruchomy. Wszelkie dochody uzyskane sg z: czesnego,
reklam, imprez, donacji od os6b i organizacji oraz dochody z inwestycji.
Statut obowiagzuje od dnia 28 pazdziernika 2020 roku.
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